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AGENDA

Archipels en quelques mots

Introduction  wallet d’identité 
numérique et pilotes européens

Cas concrêt - échange d’attestations 
professionnelles

Conclusion et questions / réponses

Perspective pour l’IAM



Nous construisons un wallet d'identité pour les 
individus et les entreprises.

Nous apportons de la confiance dans vos 
échanges de données.

Sélectionné pour participer aux consortiums 
européens sur le wallet d’identité numérique



Introduction au wallet
d'identité numérique



Le wallet qu’est-ce que c’est ?

eIDAS 2.0

Permet de fluidifier et sécuriser les échanges d’informations 

d'identité des personnes physiques et morales. 

Conformité

Sécurité des échanges

Confidentialité



eIDAS 2 : les grandes dates à retenir
2024

2025

2026

2027

2030

Adoption de l’eIDAS 2

Publication des actes d’exécution 
relatifs aux services de confiance 
qualifiés

Les états doivent proposer au moins 
un EUDI Wallet

Les services privés et 
publics doivent accepter 

l’EUDI Wallet

80% des citoyens auront 
un e-wallet d’identité

Expérimentation & 
POC



Consortiums & Pilotes européens

Identité numérique des 
entreprises (LPID), wallets

d’organisation, paiement au 
sein de l’UE

Services bancaires, 
gouvernementaux, télécoms, 
permis de conduire mobiles, 
signatures électroniques et 

santé

Traçabilité, identité 
autonome, chaîne 

d’approvisionnement, 
éducation

Nouveau consortium 
européen

Nous sommes co-leader sur l'ensemble des cas 
d’usages "Business" pour le wallet d'organisation

incluant : KYS / KYC / KYB / Due diligence





Le triangle de confiance



Un wallet d’identité décentralisé pour personnes physiques et morales
Pour une gestion globale de vos identités étendues 

Un outil de gestion 
d’attestations vérifiables

Un wallet sur mobile 
pour échanger des 
attestations

Individu (Usagers – Agents – Employés – Clients)Organisation  (publique ou privée)

• Configurer
• Emettre & Vérifier
• Stocker
• Connecter

• Accéder
• Vérifier
• Stocker
• Communiquer



76% des RSSI citent la lutte contre la 
fraude à l’identité comme leur 
grande priorité.*

Freins et enjeux du secteur

Fraude documentaire
Fraude aux virements, faux Kbis, faux IBAN, faux fournisseurs.
Les échanges quotidiens de données, internes ou externes, 
augmentent l'exposition aux fraudes et falsifications.

Un écosystème complexe
Entreprise étendue (clients, fournisseurs, partenaires…)
Les entreprises échangent avec de multiples interlocuteurs rendant 
les processus plus difficiles à gérer.

Onboarding clients/fournisseurs peu fluide
Entrées en relation complexes
Besoin accru de fluidifier les échanges pour optimiser les relations 
d'affaires.

*Ping Identity **Cesin et Board of Cyber

73%des RSSI manquent de ressources 
pour gérer les cyber-risques liés à 

leurs fournisseurs.**



Qu’est-ce qu’une attestation vérifiée (VC) ? 

Données déclaratives

PDF par email (fuite de données)

Saisies manuelles (vol de données)

Selfie (deepfakes)

OCR (erreurs)

Données à vérifier 

Comparaison de la data avec des BDD (pas systématique)

Non valide, besoin d’une 

nouvelle vérification

Données 

acceptées

VC infalsifiables

Données vérifiées

ou

ATTESTATION VÉRIFIÉE

SIMPLE DOCUMENT



Cas concret Archipels Business -
Echange d'attestations 
professionnelles



• Sélection du type d'attestation qui sera demandé à l'employé pour la vérification : ID, diplôme, formation, certification... 

Cela permet de constituer un profil.

• Sélection du type d'attestation à délivrer. 

Celle-ci sera générée à partir des informations extraites des attestations présentées et complétée avec des attributs d'entreprise.

Etape de création du parcours de KYC

Création d'une attestation d'employé



Création d'une attestation d'employé

Demande de présentation
d'identité

Présentation de l'attestation
d'identité

Création de l'utilisateur dans 
les outils de gestion



RH

IT

IT

IT

RH

Achat

Achat

Création d'une attestation d'employé

Réutilisation de l'attestation 
en interne et à l'extérieur de 

l'entreprise 

Génération de l'attestation
d'employé

Définition de l'attestation d'employé et collecte des 
différents attributs



Perspectives vers l'IAM



Click to edit 
Master title 
style

L'essor des wallets d'identité : une opportunité majeure

d'utilisateurs de smartphones utiliseront 
un wallet d'identité numérique d'ici 2026

Les wallets d'identité numérique représentent un 
changement fondamental dans la façon dont les individus 
gèrent et partagent leurs informations personnelles.

Akif Khan, VP Analyst | Gartner

Facteur de croissance

• Adoption par les gouvernements et le secteur privé
• Besoin croissant de sécurité et de confidentialité
• Commodité pour les utilisateurs

Cas d’usage en expansion

• Services gouvernementaux
• Transactions financières
• Contrôle d'accès physique et numérique
• Santé et éducation

Avantages pour les entreprises

• Réduction des risques de fraude
• Amélioration de l'expérience client
• Conformité simplifiée (KYC, AML)

Défis à relever

• Interopérabilité entre les systèmes
• Protection des données personnelles
• Adoption par les utilisateurs

500 millions



*

Le modèle hollandais : 
adoption massive des 
wallets d’identité

* SCIM, la clé de l'intégration

Authentification des employés d'une entreprise auprès 
des services en ligne des administrations.

Cadre légal appelé "eHerkenning" qui impose aux 
entreprises d'utiliser un système d'identité numérique 
pour communiquer avec les services publics. 

Toutes les grandes banques et de nombreuses entreprises
adoptent le wallet d'identité pour émettre des 
délégations / habilitations à ses employés pour accéder 
aux services de l'Etat.

Gestion simplifiée des identités et autorisations des 
employés.

Conformité simplifiée et réduction des coûts pour les 
entreprises.



Facilitation des déclarations fiscales et 
sociales

Accès sécurisé aux services publics en 
ligne pour les entreprises

Le wallet d’identité : un levier d’innovation pour les entreprises françaises

Automatisation de l'attribution et de la 
révocation des droits d'accès
Simplification de la gestion des entrées / sorties 
du personnel

Facilitation des processus KYC/KYB/KYS pour 
tous les secteurs
Simplification des audits de conformité RGPD 
pour le secteur bancassurance

Dématérialisation des contrats de travail et des bulletins de paie
Gestion simplifiée des attestations et certifications professionnelles

Gestion sécurisée des accès aux 
plateformes partenaires
Authentification renforcée pour les 
transactions inter-entreprises

Optimisation des relations avec 
l'administration

Sécurisation des échanges B2B

Gestion des habilitations des 
employés

Conformité réglementaire

Digitalisation des 
processus RH

RH

IT

IT

IT

RH

Achat

Achat



Instaurer une véritable confiance 
numérique entre entreprises et individus.

Des questions ?
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